
 
 

รายงานการประชุมผู้บริหารและพนักงานส่วนต าบล  
องค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ ์

ครั้งที่ 1/2567 
วันศุกร์ที่ 26 มกราคม 2567 เวลา 14.00 น. 
ณ ห้องประชุมองค์การบรหิารสว่นต าบลวัดโบสถ์ 

ผู้มาประชุม 
1. นายอนันต์เอก รัตนเดชพงศ์สิน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบวัดโบสถ์ 
2. นายเฉลียว ทับมี                             รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์ 
3. นายโสภณ กล่ินเนียม   รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์ 
4. นายวินัย สิทธิสาท   เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์ 
5. นางสาวนิมมิตา ช่างไม้  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์ 
6. นายรวิน  กล่ินไพบูลย์   หัวหน้าส านักปลัดฯ 
7.นางสาวยุพิน รุ่งรัศมีวิริยะ                   ผู้อ านวยการกองคลัง 
8. นายไชยวัฒน์ ล้ีลือเกียรติ  วิศวกรโยธาช านาญการ 
9. นางสาวอัญญ์ทิพา เหลืองอ่อน            นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
10. นายอภิวรเทพ อุ่นมณีรัตน์               นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบตัิการ 
11. นางสาวพึงประภา สีสนิท                เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนช านาญงาน 
12. นางสาวจิราวรรณ  ก่ าบัว  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
13. นายฉัตรชัย  ช านาญเสือ  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
14. นายพณศักดิ์ พิมพ์สิน                     เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ช านาญงาน 
15. นางทัศนีย์  ธรรมสุข   ครู 
16. นางสาวบรรจง  หัวใจ  ครู 
17. นางสาวพีรมณฑ์ วุฒิรัตน์เจริญ          ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
18. นางสาวกันยารัตน์ สงค์เจริญ  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
19. นางสาวพิไลวรรณ กล่ินเนียม  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
20. นายเสกสรรค์ สุระกุล                     ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (กองช่าง) 
21. นางสาวนิรันดา หนูงาม                   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ส านักปลัด) 
22. นายเฉลิมศักดิ์ ทับมี                       พนักงานขับรถยนต์ 
23. นายพงศ์ธรรศ วุฒิรัตน์เจริญ             พนักงานขับรถยนต์ 
24. นายกิตติศักดิ์ พิทักษ์วงษ์   คนงาน 
25. นายวงศ์ แสงธนานนท์                     คนงาน 
26. นางอ าไพ แสงเรือง              พนักงานจ้างเหมา  
27. นางสุรีย์ เอ่ียมเช่ือม                        พนักงานจ้างเหมา 
28. นางสาวสุนัน สุจริต                         พนักงานจ้างเหมา 
29. นางสาวถมปรักมาศ อรุณไพร   พนักงานจ้างเหมา 
30. นางสาวธัญญาวรรณ ชุติกานนท์  พนักงานจ้างเหมา 
31. นางวัชรี สอนจันทร์                        พนักงานจ้างเหมา 
32. นายสมาน แน่นหนา                       พนักงานจ้างเหมา 
33. นางสาวร าเพย  จันทรมี   พนักงานจ้างเหมา 
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ผู้ไม่มาประชุม 
- ไม่มี 
 
เริ่มประชุมเวลา    14.00 น. 

 
ระเบียบวาระที่  ๑    เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 
นายอนันต์เอก รัตนเดชพงศ์สิน 
นายก อบต.วัดโบสถ์ 
 
ที่ประชุม 

  
- การด าเนินการ LPA และ ITA ประจ าปี 2567 
          ส าหรับคะแนน ITA ปีที่แล้วเราได้คะแนน 99.39 อยู่ใน
เกณฑ์ “ผ่านดีเย่ียม” ได้คะแนนเป็นล าดับที่ 1 ของจังหวัดชลบุรี 
ขอขอบคุณทุกคนที่ร่วมแรงร่วมใจช่วยกัน ปีน้ีผมก็อยากให้ทุกคน
ช่วยกันเหมือนเดิม ในส่วนของ LPA ปีที่ผ่านมาเราผ่านได้คะแนน
ประมาณ 78 คะแนน ปีน้ีผมก็อยากให้ทุกคนช่วยกันเพ่ือให้คะแนนใน
ปีน้ีดีข้ึนจากปีที่แล้วเพราะงานเอกสารทุกอย่าง เก่ียวพันกันทุกกอง 
อย่าไปมองว่าไม่ใช่งานตัวเองแล้วไม่สนใจ เพราะทุกงานจะสัมฤทธิ์
ผลได้ เป็นเพราะทุกคนมีความสามัคคีช่วยเหลือเก้ือกูลกัน ผมขอฝาก
เรื่องน้ีเป็นส าคัญนะครับ 
          - มอบนโยบาย NO GIFT POLICY 
            ตามมติคณะรัฐมนตรี 8 ธันวาคม 2563 ได้ก าหนดให้
หน่วยงานของรัฐทุกแห่ง ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด(No 
Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือขับเคล่ือนกิจกรรมตามมติ
คณะรัฐมนตรีข้างต้น และเพ่ือสร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
สร้ า งค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ ผมจึ งขอประกาศให้ผู้บริหาร 
เจ้าหน้าที่และบุคลากรในองค์การบรหิารส่วนต าบลวัดโบสถ์ ทราบโดย
ทั่วกัน และถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเครง่ครดั  

- มอบนโยบายจริยธรรมของหน่วยงาน 
  ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 

มาตรา 5 มาตรฐานทางจริยธรรมคือ หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติ
อย่างมีคุณธรรม ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซ่ึงจะต้องประกอบด้วย 

1) ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปน็ประมุข 

2) ซ่ือสัตย์สุจริต มีส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
3) กล้าตัดสินใจและกระท าในส่ิงทีถู่กต้องชอบธรรม 
4) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว และมีจิต

สาธารณะ 
5) มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
6) ปฏิบัติหน้าที่อย่างเปน็ธรรมและไมเ่ลือกปฏิบัติ 
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7) ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทาง
ราชการ                                               
ขอให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์ของเรา 

ปฏิบัติตาม พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม มาตรา 5 อย่าง
เคร่งครัด และยึดถือเป็นแนวทางในการท างาน 

-รับทราบ- 
 

ระเบียบวาระที่  ๒    เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งกอ่น 
  ครั้งที่ 4/2566  เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2566 

 
ที่ประชุม  -รับทราบ- 

 
ระเบียบวาระที่  3    เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
 
 
นายอนันต์เอก รัตนเดชพงศ์สิน 
นายก อบต.วัดโบสถ์ 
 
 
นายรวิน กลิ่นไพบูลย์ 
หัวหน้าส านักปลัด 
 
 
 
นางสาวพึงประภา สีสนิท 
เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
 
 
 
นายอนันต์เอก รัตนเดชพงศ์สิน 
นายก อบต.วัดโบสถ์ 
 
นายรวิน กลิ่นไพบูลย์ 
หัวหน้าส านักปลัด 
 
 
 
 
 

  
3.1 รายงานผลการปฏิบัติงานของส านักปลัด 
ขอให้หัวหน้าส านักปลัดรายงานความคบืหน้าการด าเนินงานให้ทราบ 
 
 
 
- แนะน าพนักงานส่วนต าบลที่ โอน (ย้าย) มาด ารงต าแหน่งที่ 
อบต.วัดโบสถ์ 
เมื่อวันที่ 2 มกราคม 2567 มพีนักงานส่วนต าบลโอน (ย้าย) มาด ารง
ต าแหน่งที่อบต.วัดโบสถ์ จ านวน 1 อัตรา ขอเชิญแนะน าตัวครับ 
 
สวัสดีค่ะ ดิฉัน นางสาวพึงประภา สีสนิท (พึง) ค่ะ ย้ายมาจากเทศบาล
นครแหลมฉบัง มาด ารงต าแหน่งเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนช านาญงาน 
สังกัดส านักปลัด ที่ อบต.วัดโบสถ์ ค่ะ ฝากเน้ือฝากตัวกับทุกท่านด้วย
นะคะ ขอบคุณค่ะ 
 
ยินดีต้อนรับสู่อบต.วัดโบสถ์ครับ ฝากทุกท่านช่วยให้ค าแนะน าพึงด้วย
นะครับ เชิญรายงานต่อครับ 
 
- รายงานการประชุมนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและปลัด
องค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ วันที่ 13 ธันวาคม 2566 
       ทางท่านนายกฯ ติดภารกิจไดส่้งพนักงานส่วนต าบลในราย 
นายอภิวรเทพ อุ่นมณรีัตน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน เข้าประชุม
แทน ขอให้ช้ีแจงเรื่องที่เข้าประชุมแทนนายกฯให้ที่ประชุมทราบด้วย
ครับ 
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นายอภิวรเทพ อุ่นมณรีัตน์ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประชุมครั้งน้ีมีผู้ว่าราชการจังหวัดชลบุรี นายธวัชชัย ศรีทอง เป็น
ประธานในที่ประชุม 
      กลุ่มงานบริการสาธารณะทอ้งถ่ินและประสานงานทอ้งถ่ินอ าเภอ 
- นโยบายการขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาน้ าเสีย โดยการติดตั้งบ่อดัก
ไขมันบ าบัดน้ าเสียในอาคารขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
(ระยะที่ 2) 
- การขับเคล่ือนกิจกรรมอาสาสมัครท้องถ่ินรักษ์โลก (อถล.) 
- การคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี 
- การด าเนินโครงการถังขยะเปียกลดโลกร้อนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 
- การขับเคล่ือนการด าเนินงานธนาคารคัดแยกขยะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 
- การรายงานการใช้จ่ายเงินอุดหนุน ส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
- การขับเคล่ือนการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี (อพ.สธ.) 
- การเพ่ิมประสิทธิภาพและความครอบคลุมในการจัดซ้ือวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้าส าหรับสัตว์ 
       กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาท้องถ่ิน 
- การด าเนินการจัดกิจกรรม “ตลาดนัดท้องถ่ินสีเขียว” เพ่ือส่งเสริม
เศรษฐกิจฐานราก การผลิต การจ าหน่าย และการตลาด 
- ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในการขออนุมัติเดินทางไปราชการ และการ
ขออนุญาตลาของผู้บริหารท้องถ่ิน ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถ่ิน และสมาชิก
สภาท้องถ่ิน 
- การเสนอค าขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจขององคก์ารบริหาร
ส่วนต าบล 
- การด าเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 
พ.ศ. 2567 
      กลุ่มงานมาตรฐานการบรหิารงานบคุคลท้องถ่ิน 
- ประกาศ ก.จังหวัดชลบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการ
ก าหนดจ านวนต าแหน่งพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา อปท.
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พ.ศ. 2566 
      ฝ่ายบริหารทั่วไป 
- การรายงานผลการเปิดให้บริการศูนย์บริการร่วม/ศูนย์บริการแบบ
เบ็ดเสร็จ (One Stop Service : OSS) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
รับทราบ 
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ที่ประชุม 
 
นายรวิน กลิ่นไพบูลย์ 
หัวหน้าส านักปลัด 
 
 
 
 
นายอภิวรเทพ อุ่นมรีรัตน์ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- รายงานการด าเนินการ ITA ประจ าปี 2567 
            ทางส านักปลัดได้มอบหมายให้นายอภิวรเทพ อุ่นมณีรัตน์ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ เป็นผู้ดูแลภาพรวมของการ
ท าประเมิน ITA ประจ าปี 2567 น้ี รบกวนแจ้งข้อมูลการด าเนินการ
ให้ที่ประชุมทราบด้วยครับ  
             
             การประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ก าหนด
ข้ันตอนและกรอบระยะเวลาที่ไม่แตกต่างจากปีที่ผ่านมามาก เพ่ือให้
หน่วยงานมีความคุ้นเคยและสามารถวางแผนงานในการปรับปรุง
พัฒนาตนเองและด าเนินการตามขันตอนการประเมินได้ แต่ได้มีการ
ปรับปรุงระยะเวลาที่ส าคัญในขันตอนการเข้าตอบแบบวัด IIT และ
แบบวัด EITเพ่ือให้บุคลากรในหน่วยงานของรัฐและผู้รับบริการหรือ 
ติดต่อกับภาครัฐได้มีโอกาสและช่วงระยะเวลาที่เหมาะสมในการมีส่วน
ร่วมในการประเมินมากย่ิงข้ึนและแบบวัด OIT เพ่ือให้หน่วยงานมี
ระยะเวลาในการด าเนินการมากข้ึน 
                                                                               
แบบวัด IIT (30คะแนน) 
            แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal 
Integrity and Transparency Assessment: IIT) เป็นแบบวัดที่ ให้
ผู้ตอบเลือกตัวเลือกค าตอบตามการรับรู้หรือประสบการณ์ของตนเอง 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเก็บข้อมูลการรับรู้จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
ที่มีต่อหน่วยงานตนเอง ใน 5 ตัวช้ีวัด ได้แก่ ตัวช้ีวัดการปฏิบัติหน้าที่ 
ตัวช้ีวัดการใช้งบประมาณ ตัวช้ีวัดการใช้อ านาจ ตัวช้ีวัดการใช้
ทรัพย์สินของราชการ และตัวช้ีวัดการแก้ไขปัญหาการทจุริต 
 
แบบวัด EIT (30คะแนน) 
           แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External 
Integrity and Transparency Assessment: EIT) เป็นแบบวัดที่ให้
ผู้ตอบเลือกตัวเลือกค าตอบตามการรับรู้ของตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือเก็บข้อมูลการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มีต่อหน่วยงาน
ที่ประเมิน ใน 3 ตัวช้ีวัด ได้แก่ ตัวช้ีวัดคุณภาพการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด
ประสิทธิภาพการส่ือสาร และตัวช้ีวัดการปรบัปรุงระบบการท างาน 
 
แบบวัด OIT (40คะแนน) 
           ให้หน่วยงานแสดงหลักฐานว่ามีการเปิดเผยข้อมูลตามที่
ก าหนดต่อสาธารณชน ผ่านการระบุ URL ที่เช่ือมโยงไปยังเว็บไซต์ 
ของหน่วยงานลงในระบบ ITAS โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเก็บข้อมูลจาก
เว็บไซต์ของหน่วยงาน และท าการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อ
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ที่ประชุม 
 
นายรวิน กลิ่นไพบูลย์ 
หัวหน้าส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่ประชุม 
 
นายอนันต์เอก รัตนเดชพงศ์สิน 
นายก อบต.วัดโบสถ์ 
 
นางสาวยุพิน รุ่งรัศมีวิริยะ 
ผู้อ านวยการกองคลงั 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาธารณะของหน่วยงานที่ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้จาก
เว็บไซต์หลักของหน่วยงานใน2 ตัวช้ีวัด ได้แก่ ตัวช้ีวัดการเปิดเผย
ข้อมูล (ประกอบด้วย 5 ตัว ช้ีวัด ย่อย ได้แก่  ข้อมูลพ้ืนฐานการ
บริหารงาน การจัดซ้ือจัดจ้างการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
และการส่งเสริมความโปร่งใส) และตัวช้ีวัดการป้องกันการทุจริต 
(ประกอบด้วย2 ตัวช้ีวัดย่อย ได้แก่ การด าเนินการเพ่ือป้องกันการ
ทุจริต และมาตรการส่งเสริมคณุธรรมและความโปรง่ใส) ครับ 
 
รับทราบ 
 
- รายงานผลด าเนินการจัดกิจกรรมจิตอาสาเนื่องในวันพ่อขุน
รามค าแหงฯ และวันสมเด็จพระนเรศวร  ( วัน ยุทธหัตถี) 18 
มกราคม 2566 
            ตามที่อ าเภอพนัสนิคมแจ้งให้ อปท.ทุกแห่งจัดกิจกรรมจิต
อาสาเน่ืองในวันส าคัญของชาติ อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง ซ่ึงในเดือน
มกราคม 2567 ทางองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์ ได้จัดกิจกรรม
จัดอาสาในสถานศึกษา 2 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนชุมชนวัดโบสถ์ และศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กต าบลวัดโบสถ์ โดยมีผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน 
ลูกจ้างองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์ กลุ่ม อสม. ก านัน ผู้ใหญ่ 
บ้าน ครู นักเรียน ร่วมกิจกรรมในครั้งน้ี โดยจัดกิจกรรมเริ่มในเวลา 
09.00 น. ซ่ึงมีกวาดถนนในสถานศึกษาทั้ง 2 แห่ง  
 
รับทราบ 
 
ทางส านักปลัดมีเรื่องจะรายงานเพ่ิมเติมอีกหรือไม่ หากไม่มี ขอเชิญ
กองคลังรายงานต่อครับ 
 
3.2 รายงานผลการปฏิบัติงานกองคลงั 
- รายงานการจัดเกบ็ค่าขยะ 
           การจัดเก็บค่าขยะของเรายังไม่สามารถจัดเก็บได้ 100 % 
ได้แจ้งรายละเอียดให้กับสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์
ได้รับทราบไปแล้วเมื่อคราวประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวัด
โบสถ์ สมัยสามัญที่ 2 ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2566 ว่ามี
รายช่ือใดบ้างที่ยังค้างช าระ ได้ขอความร่วมมือกับทางดา้นสมาชิกสภา
ไปแล้ว อาจจะอ านวยความสะดวกให้กับประชาชนในพ้ืนที่ตัวเองใน
การช าระค่าขยะมลูฝอย โดยการเก็บรวบรวมมาช าระพรอ้มกัน หรือให้
โอนเข้าบัญชีองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์โดยตรง 
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ที่ประชุม 
 
นายอนันต์เอก รัตนเดชพงศ์สิน 
นายก อบต.วัดโบสถ์ 
 
นายไชยวัฒน์ ลี้ลือเกียรติ 
รก.ผู้อ านวยการกองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่ประชุม 
 
นายอนันต์เอก รัตนเดชพงศ์สิน 
นายก อบต.วัดโบสถ์ 
 
นางสาวอัญญ์ทิพา เหลืองอ่อน 
รก.ผอ.กองการศึกษาฯ 
 
 

 
- รายงานข้อมูลการเกบ็ภาษีป้าย ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
            ตอนน้ีเลยระยะเวลาการจัดเก็บภาษีป้ายแล้ว ถ้ามีประชาชน
มาเสียภาษีป้ายก็จะมีการเก็บค่าปรบัดว้ย 
 
รับทราบ 
 
ทางกองคลังมีเรื่องจะรายงานเพ่ิมเติมอีกหรือไม่ หากไม่มี ขอเชิญกอง
ช่างรายงานต่อครับ 
 
3.3 รายงานผลการปฏิบัติงานกองช่าง 
รายงานโครงการกอ่สร้างโรงอาหารศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก หมู่ที่ 1 
- ส าหรับโครงการโครงการก่อสร้างโรงอาหารศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก หมูท่ี่ 
1 ขณะน้ีอยู่ระหว่างการเตรียมความพร้อมพ้ืนที่ส าหรับด าเนินการ
ก่อสร้าง โดยอยู่ระหว่างการรื้อถอนอาคารหลังเก่าที่ทรุดโทรมออกอยู่
ครับ 
 
รายงานโครงการกอ่สร้างถนนหินคลุก สายเลี่ยงวัดดอนทอง หมู่ที่ 3 
- โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายเล่ียงวัดดอนทอง หมู่ที่ 3 อยู่
ระหว่างการลงหนิคลุกและบดอัดให้แน่นครับ 
 
รายงานโครงการติดตั้งแสงสว่างภายในต าบลวัดโบสถ์ 
- โครงการติดตั้งแสงสว่างภายในต าบลวัดโบสถ์ ได้ด าเนินการส ารวจ
จุดส าหรับติดตั้งเสาไฟส่องสว่างไปบางส่วนแล้วครับ ส าหรับจุดทีเ่หลือ
จะทยอยติดตั้งต่อไปครับ 
             
ในส่วนของกองช่างมีเรื่องรายงานแต่เพียงเท่าน้ีครบั 

 
รับทราบ 
 
ทางกองช่างมีเรื่องจะรายงานเพ่ิมเติมอีกหรือไม่ หากไม่มี ขอเชิญกอง
การศึกษาฯรายงานตอ่ครับ 
 
3.4 รายงานความคืบหน้าการปฏิบัติงานของกองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
รายงานผลการจัดงานวันเด็กร่วมกับโรงเรียนชุมชนวัดโบสถแ์ละ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลวัดโบสถ์ 12 มกราคม 2567 
- โรงเรียนชุดชนวัดโบสถ์จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติในวันที่ 12 
มกราคม 2567 กิจกรรมภาคกลางวัน งานเริ่มในเวลา 09.00 น. 
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ที่ประชุม 
 

โดยมีประชาชน ห้างร้านต่าง  ๆ  มาร่วมเป็นเจ้าภาพน าอาหาร ขนม 
และเครื่องดื่ม มาแจกให้กับเด็ก ๆ ในการน้ี ท่านรองนายกฯ เฉลียว 
ทับมี ได้แจกกระเป๋าเป้นักเรียนและสีไม้ให้กับนักเรียนทุกคนเป็น
จ านวน 190 ชุด และมอบทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนโรงเรียนชุมชน
วัดโบสถ์ด้วย กิจกรรมภาคกลางคืน มีการแสดงของเด็กนักเรียน และมี
การมอบเงินขวัญถุงให้แก่นักเรียนทุกคนที่มารว่มงาน 
 
รายงานติดตามผล “โครงการหนูน้อยปลูกผักสวนครัว เพื่อสร้าง
ความม่ันคงทางอาหาร” ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบริหารส่วน
ต าบลวัดโบสถ์ 
- ผักที่ได้ปลูกไปช่วงปลายเดือนที่แล้ว ตอนน้ีก าลังเจริญเติบโต  
อีกไม่นาน จะสามารถน าผักมาให้แม่ครัวประกอบอาหารให้เด็ก ๆ ใน
ศูนย์ได้รับประทานค่ะ 
 
รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่ 4 
 
นายอนันต์เอก รัตนเดชพงศ์สิน 
นายก อบต.วัดโบสถ์ 
 
นางสาวนิมมิตา ช่างไม้ 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
 
 
ที่ประชุม 
 
นายอนันต์เอก รัตนเดชพงศ์สิน 
นายก อบต.วัดโบสถ์ 
 

 เรื่องอื่น ๆ   
   
มีท่านใดจะช้ีแจงหรือรายงานเรื่องอ่ืนๆอีกหรือไม่ ขอเชิญครับ 
     
 
 ตามหนังสือส่ังการของจังหวัดชลบุรี ที่เก่ียวกับการแต่งกาย ให้ใส่ชุด
เส้ือเหลืองตราสัญลักษณ์วันจันทร์ ชุด ข้าราชการสีกากีวันอังคาร  
และให้ใส่ผ้าไทยทกุวันศุกร์ มีเรื่องฝากพนักงานทุกท่านเพียงเท่าน้ีคะ่ 
 
รับทราบ 
         
มีท่านใดมีเรื่องจะช้ีแจงอีกไหม หากไม่ม ีขอขอบคุณทุกท่านที่มา
ประชุม ขอปิดประชุมครับ 

ปิดประชุม   เวลา  ๑5.30  น. 
 

 
 
ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

(นายรวิน กล่ินไพบูลย์) 
หัวหน้าส านักปลัด 
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ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

(นางสาวนิมมิตา ช่างไม้) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์ 

 
 
ผู้รับรองรายงานการประชุม 

(นายอนันต์เอก รัตนเดชพงศ์สิน) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวัดโบสถ์ 


